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LEI MUNICIPAL N° 4816/2013 DE 05 DE MARCO DE 2013.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
PROMOVER CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

ANGELO FABIAM DUARTE THOMAS, Prefeito Municipal de Girua, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicGes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e que sanciona a seguinte Lei;

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover contratagdo por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme dispde o
artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, artigo 232 da Lei Municipal 998/90, para preenchimento de
vagas existentes na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, conforme especificacbes a seguir:

Cargo Quantidade Carga Horaria Vencimento
até semanal
Professor de Educacao 04 25horas Graduacdo Plena: RS 1.149,65
Infantil Pés-graduacdo: RS 1.174,32

Paragrafo Unico - A contratacdo a que se refere o caput deste artigo, sera efetivada quando da
apresentacdo de requerimento de Licenca Gestante, Licengas Saude, Licengas Assiduidade,
encaminhados pelos(as) titulares do cargo, e tera vigéncia no maximo até o término das Licencas
concedidas.

Art.22 O contrato serd de natureza administrativa, ficando assegurado ao contratado os
direitos previstos no Regime Juridico Unico — Lei Municipal n2 998/90, inclusive no que se refere ao
reajuste anual, que devera ser na mesma data e nos mesmos indices do funcionalismo municipal.

Art.32 O contratado terda seu vinculo previdencidrio regido pelo Regime Geral da
Previdéncia Social, conforme dispde o §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

Art.42 Para se efetivar a contratacdo serd seguida a lista de profissionais aprovados no
concurso publico, Edital de homologacdo n2 009/2010. Caso ndo houver candidatos interessados em
assumir a vaga, serd realizado processo seletivo, com critérios estabelecidos posteriormente através de
edital.

Art.52 O candidato que for contratado devera implementar a documentacdo exigida
pelo Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, além dos documentos, requisitos para
inscricdo ao cargo.

Art.62 As despesas decorrentes das contratacGes da presente Lei correrdo por conta das
seguintes dota¢Ges orgamentarias:
07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.02-FUNDEB 60%-MANUT. ENS. FUNDAM. C/ REC. FUNDEB
12.271.0044.2.074-OBRIG. PATRONAIS/TRIBUTOS.S/FOLHA/SERVICOS
3.1.90.13.00.00-294 — Obrigac¢des Patronais
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12.365.0043.2.275-MANUTENCAO ED. INFANTIL C/RECURSOS FUNDEB 60%
3.1.90.04.00.00-251 — Contratacdo por tempo determinado
FR: 031 - FUNDEB

Art.72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GIRUA/RS, EM 05 DE MARCO DE 2013, 582 ANO DA
EMANCIPACAO.

ANGELO FABIAM DUARTE THOMAS
Prefeito Municipal de Girua

Registre-se e Publique-se no Mural da Prefeitura

Jarbas Felicio Cardoso
Secretdrio Municipal de Administragao
Portaria 2787/2013

Publicado no Mural da Prefeitura Municipal de Girud, Imprensa Oficial do Poder Executivo — LM n2 4085/09, no dia 06 de margo de 2013.
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